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Projekt „Dotacje nie są blefem zostań własnym szefem” współfinansowany jest ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.



REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA 
ORAZ

 UDZIELANIA WSPARCIA FINANSOWEGO 
„Dotacje nie są blefem zostań własnym szefem” realizowanego

w ramach Działania 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsiębiorczości i samozatrudnienia

Priorytetu VI PO KL Rynek pracy otwarty dla wszystkich

§ 1

Postanowienia ogólne

1. Projekt pt. „Dotacje nie są blefem zostań własnym szefem” jest realizowany przez INFO – BIZ Profesjonalna Edukacja w Grudziądzu w partnerstwie z Powiatowym Urzędem Pracy w Grudziądzu, na podstawie umowy: UDA-POKL.06.02.00-04-067/10-00 z dnia 3 września 2010 roku podpisanej 
z Wojewódzkim Urzędem Pracy w Toruniu.

2. Projekt jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego oraz przez Budżet Państwa.

3. Obszarem realizacji projektu jest Powiat miasto Grudziądz oraz Powiat grudziądzki. 

4. Okres realizacji projektu: od 01.08.2010 roku do 31.07.2012 roku.

5. Niniejszy Regulamin określa kryteria uczestnictwa oraz rekrutacji uczestników projektu oraz udzielania wsparcia finansowego.  

a. Regulamin rekrutacji i uczestnictwa oraz udzielania wsparcia finansowego, Formularz Rekrutacyjny, Karta Oceny Formalnej i Merytorycznej Formularza Rekrutacyjnego do Projektu, Kartę Oceny II Etapu Rekrutacji, oraz planowane terminy rekrutacji zostaną podane do publicznej wiadomości, na co najmniej 5 dni roboczych przed dniem rozpoczęcia I rundy rekrutacji, poprzez stronę internetową projektu, stronię internetową INFO – BIZ Profesjonalna Edukacja oraz w Biurze Projektu. W przypadku pozostałych rund rekrutacyjnych, na co najmniej 10 dni roboczych. 

§ 2

Definicje podstawowe

Na potrzeby niniejszego Regulaminu będą używane następujące definicje pojęć:

· Projekt – projekt „Dotacje nie są blefem zostań własnym szefem”, realizowany przez INFO – BIZ Profesjonalna Edukacja w Grudziądzu w Partnerstwie z Powiatowym Urzędem Pracy w Grudziądzu.

· Instytucja Pośrednicząca 2 stopnia  (w skrócie IP 2) – Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu.

· Beneficjent – INFO – BIZ Profesjonalna Edukacja  w Grudziądzu, z siedzibą przy ul. Kościuszki 36/22, 86 – 300 Grudziądz.

· Partner – Powiatowy Urząd Pracy w Grudziądzu z siedzibą przy ul. Parkowej 22, 86 – 300 Grudziądz.

· Strona internetowa  projektu: www.infobiz-dotacje.com.pl

· Strona internetowa  partnera: www.pup.grudziadz.com.pl

· Biuro Projektu: 23 Stycznia 26 pokój 17, 86 – 300 w Grudziądzu (w godz. od 08:00 – 16:00 od poniedziałku do piątku).

· Kandydat – osoba fizyczna, starająca się o udział w Projekcie, która zamierza rozpocząć działalność gospodarczą i złożyła Formularz rekrutacyjny.

·  Uczestnik Projektu – Kandydat, który zostanie zakwalifikowany do udziału w Projekcie, zgodnie 
z zasadami określonymi w niniejszym Regulaminie i skorzysta, z co najmniej jednej formy wsparcia zaproponowanej w Projekcie.

· Osoba fizyczna zamierzająca rozpocząć działalność gospodarczą - w trakcie realizacji projektu Uczestnik Projektu może zmienić swój status z „osoby fizycznej zamierzającej rozpocząć działalność gospodarczą” na „osobę fizyczną, która założyła działalność gospodarczą”.

· Dzień przystąpienia do Projektu – dzień podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie osobiście 
w Biurze Projektu.

· Dzień zakończenia udziału w Projekcie - dzień ostatecznego rozliczenia ze środków finansowych przez uczestnika projektu lub dzień wykorzystania ostatniej godziny wsparcia specjalistycznego. 
W przypadku Uczestnika projektu, który nie został zakwalifikowany do otrzymania wsparcia finansowego - dzień opublikowania ostatecznej listy wniosków rekomendowanych do dofinansowania na stronie internetowej Beneficjenta.

· Dokumenty rekrutacyjne – Formularz rekrutacyjny do projektu, który należy złożyć w Biurze Projektu, w terminie podanym w ogłoszeniu o naborze.

· NAK – Numer Aplikacyjny Kandydata – numer nadany w momencie złożenia Dokumentów rekrutacyjnych.

· Komisja Rekrutacyjna (w skrócie KR) – zespół oceniający Dokumenty rekrutacyjne kandydatów do udziału w Projekcie powoływany i odwoływany przez Kierownika Projektu.

· Komisja Oceny Wniosków (w skrócie KOW) – Komisja przyznająca środki finansowe na rozwój przedsiębiorczości – zespół oceniający biznes plany i kwalifikujący wnioski do otrzymania wsparcia finansowego oraz wsparcia pomostowego podstawowego i przedłużonego,  powoływana i odwoływana przez Kierownika Projektu. Przewodniczącym KOW może być kierownik projektu lub koordynator merytoryczny projektu. Na członka KOW może zostać  powołana osoba, która ma doświadczenie
 w realizacji projektów unijnych i wchodzi w skład personelu zarządzającego projektem.

· Środki finansowe na rozwój przedsiębiorczości - to bezzwrotna pomoc finansowa, udzielana Uczestnikowi Projektu w formie jednorazowej dotacji inwestycyjnej ułatwiającej sfinansowanie pierwszych wydatków inwestycyjnych w ramach założonej działalności gospodarczej. Wysokość jednorazowej dotacji inwestycyjnej wynosi średnio 35 000 złotych.

· Podstawowe wsparcie pomostowe to bezzwrotna pomoc kapitałowa dla Przedsiębiorcy w formie co miesięcznej dotacji w wysokości nie większej niż 900,00 złotych, wypłacana przez okres nie dłuższy niż 
6 miesięcy licząc od dnia zawarcia umowy o udzielenie wsparcia pomostowego, ułatwiająca początkującemu przedsiębiorcy pokrycie niezbędnych opłat, ponoszonych przez Uczestnika Projektu.

· Przedłużone wsparcie pomostowe - bezzwrotna pomoc kapitałowa dla Przedsiębiorcy w formie co miesięcznej dotacji w wysokości nie większej niż 900,00 złotych, udzielana w uzasadnionych przypadkach na rzecz Uczestników Projektu, którzy otrzymali podstawowe wsparcie pomostowe, wypłacana przez okres do 6 miesięcy, od dnia zakończenia korzystania z podstawowego wsparcia pomostowego i nie dłużej niż do 12 miesiąca licząc od dnia zawarcia umowy o udzielenie wsparcia pomostowego. 

§ 3

Wymagania wobec Uczestników Projektu 

1. Uczestnikiem Projektu może być osoba fizyczna, spełniająca jednocześnie następujące kryteria:

a. posiada stały lub tymczasowy meldunek na okres minimum 14 miesięcy w dniu złożenia Formularza Rekrutacyjnego (załącznik 1 do Regulaminu) na terenie działania Powiatowego Urzędu Pracy w Grudziądzu, czyli Powiatu miasto Grudziądz lub Powiatu grudziądzkiego oraz zamierza rozpocząć prowadzenie działalności gospodarczej z siedzibą na terenie Powiatu miasto Grudziądz lub  Powiatu grudziądzkiego.

b. nie posiadała zarejestrowanej działalności gospodarczej w okresie 12 miesięcy poprzedzających dzień przystąpienia do Projektu,

c. dostarczy Formularz Rekrutacyjny w terminie trwania rekrutacji, 

d. jest w wieku produkcyjnym (kobiety: od 18 do 60 roku życia, mężczyźni: od 18 do 65 roku życia),

e. jest osobą bezrobotną zarejestrowaną w Powiatowym Urzędzie Pracy w Grudziądzu i pozostaje bez zatrudnienia.
2. Projekt skierowany jest do 90 (w tym 42 kobiet) osób zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy 
w Grudziądzu, wśród których znajduje się:
· 10 osób długotrwale bezrobotnych w tym 4 kobiety,

· 10 osób do 25 roku życia w tym 3 kobiety,

· 10 osób powyżej 45 roku życia w tym 2 kobiety,

· 11 osób zamieszkujących w gminach wiejskich, miejsko-wiejskich oraz mieszkańców miast do 25 tyś. mieszkańców, zamierzających podjąć zatrudnienie w obszarach niezwiązanych z produkcją roślinną i/lub zwierzęcą, w tym 3 kobiety.

Dopuszcza się spełnienie więcej niż jednego kryterium wymienionego w ust. 2 przez jedną osobę. 

§ 4

Wyłączenia z udziału w Projekcie

1. W Projekcie nie mogą uczestniczyć:

a. osoby, które w ciągu 12 miesięcy poprzedzających dzień przystąpienia do projektu posiadały wpis do rejestru Ewidencji Działalności Gospodarczej, były zarejestrowane w Krajowym Rejestrze Sądowym oraz prowadziły działalności na podstawie odrębnych przepisów (w tym m. in. działalność adwokacka, komornicza lub oświatowa),

b. osoby zatrudnione w ciągu ostatnich 2 lat lub  pozostające w stosunku pracy lub innym (umowy cywilnoprawne)  z  INFO–BIZ Profesjonalna Edukacja Mariola Wiśniewska, Powiatowym Urzędem Pracy w Grudziądzu lub wykonawcą w ramach projektu oraz w stosunku pracy z Wojewódzkim Urzędem Pracy w Toruniu,

c. osoby, które łączy lub łączył z INFO–BIZ Profesjonalna Edukacja, Mariola Wiśniewska oraz Powiatowym Urzędem Pracy w Grudziądzu i/lub pracownikami INFO–BIZ oraz pracownikami PUP Grudziądz lub wykonawcą uczestniczącym w procesie rekrutacji, doradztwa oraz szkoleń, oceny biznesplanów, oceny wniosków o wsparcie pomostowe, monitoringu i kontroli prowadzonej przez Uczestnika projektu (beneficjenta pomocy) działalności gospodarczej oraz zarządzaniu Info-Biz/PUP G-dz: związek małżeński, stosunek pokrewieństwa i powinowactwa(w linii prostej lub bocznej do II stopnia)  i/lub związek z tytułu przysposobienia, opieki i kurateli, 

d. osoby, które w ciągu ostatnich 12 miesięcy były wspólnikiem lub komplementariuszem w spółce jednoosobowej lub członkiem spółdzielni, utworzonej na podstawie prawa spółdzielczego, przy czym osoby będące członkami spółdzielni oszczędnościowo-pożyczkowych (banków spółdzielczych) oraz spółdzielni budownictwa mieszkaniowego, którzy nie osiągają przychodu z tytułu członkostwa w spółdzielni mogą ubiegać się o wsparcie w ramach niniejszego projektu. Ograniczenie uczestnictwa nie dotyczy również osób posiadających udziały lub akcje spółek kapitałowych notowanych na giełdzie oraz spółek kapitałowych nie notowanych na giełdzie oraz spółek z ograniczona odpowiedzialnością,

e. osoby, które w okresie trzech kolejnych lat kalendarzowych otrzymały pomoc publiczną de minimis z różnych źródeł i w różnych formach, której wartość brutto łącznie z pomocą, o którą ubiega się dana osoba, przekracza równowartość w złotych kwoty 200.000 euro, a w przypadku podmiotu, który miał zarejestrowaną działalność gospodarczą w sektorze transportu drogowego - równowartość w złotych kwoty 100.000 euro, obliczonych według średniego kursu Narodowego Banku Polskiego obowiązującego w dniu udzielenia pomocy,

f. osoby, które korzystają równolegle z innych środków publicznych na rozpoczęcie działalności gospodarczej w tym zwłaszcza ze środków Funduszu Pracy, PFRON oraz w ramach Poddziałania 8.1.2/ Działania 6.2 na rozpoczęcie  działalności gospodarczej bądź też założeniem spółdzielni lub spółdzielni socjalnej;

g. osoby karane za przestępstwo skarbowe, osoby nie korzystające w pełni z praw publicznych, osoby nie posiadające pełnej zdolności do czynności prawnych,

2. Zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki (Dz. U.  Nr 239, poz. 1598) nie jest dopuszczalne udzielenie wsparcia osobom:

a. planującym rozpoczęcie działalności gospodarczej w sektorze rybołówstwa i akwakultury 
w rozumieniu rozporządzenia Rady (WE) nr 104/2000 z dnia 17 grudnia 1999 r. w sprawie wspólnej organizacji rynków produktów rybołówstwa i akwakultury,

b. planującym rozpoczęcie działalności gospodarczej w zakresie produkcji podstawowej produktów rolnych wymienionych w załączniku I do Traktatu ustanawiającego Wspólnotę Europejską,

c. planującym rozpoczęcie działalności gospodarczej w zakresie przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktów rolnych wymienionych w załączniku I do Traktatu ustanawiającego Wspólnotę Europejską, jeżeli: 

i. wartość pomocy ustalana jest na podstawie ceny lub ilości takich produktów zakupionych od producentów surowców lub wprowadzonych na rynek przez podmioty gospodarcze objęte pomocą,

ii. udzielenie pomocy zależy od przekazania jej w części lub w całości producentom surowców,

d. planującym rozpoczęcie działalności gospodarczej związanej z wywozem, jeżeli jest bezpośrednio związana z ilością wywożonych produktów, utworzeniem i funkcjonowaniem sieci dystrybucji lub innymi wydatkami bieżącymi związanym z działalnością wywozową, przy czym pomoc obejmująca pokrycie kosztów uczestnictwa w targach i wystawach, badaniach lub usług doradczych z zakresu wprowadzenia nowego lub istniejącego produktu na nowy rynek nie stanowi pomocy publicznej na działalność związaną z wywozem.

e. planującym rozpoczęcie działalności gospodarczej uwarunkowanej pierwszeństwem użycia towarów produkcji krajowej przed towarami importowanymi,

f. planującym rozpoczęcie działalności gospodarczej w sektorze górnictwa węgla w rozumieniu rozporządzenia Rady (WE) nr 1407/2002 z dnia 23 lipca 2002 r. w sprawie pomocy państwa dla przemysłu węglowego,

g. planującym rozpoczęcie działalności gospodarczej w zakresie drogowego transportu towarów na nabycie pojazdów przeznaczonych do takiego transportu,

h.  które posiadały wpis do rejestru Ewidencji Działalności Gospodarczej, były zarejestrowane 
w Krajowym Rejestrze Sądowym lub prowadziły działalność na podstawie odrębnych przepisów (w tym m.in. działalność adwokacką, komorniczą lub oświatową),

i. na których ciąży obowiązek zwrotu pomocy, wynikający z decyzji Komisji Europejskiej, uznającej pomoc za niezgodną z prawem oraz ze wspólnym rynkiem, 

j. które rozpoczęły realizację projektu przed dniem złożenia wniosku o dofinansowanie, udzielana podmiotowi, który otrzymał dofinansowanie na pokrycie tych samych wydatków kwalifikowanych 
z innego źródła w ramach wyłączeń grupowych, o których mowa w art.1 Rozporządzenia (WE) nr 994/98 z dnia 7 maja 1998r. dotyczącego stosowania art. 92 i 93 Traktatu ustanawiającego Wspólnotę Europejską do niektórych kategorii horyzontalnej pomocy państwa (Dz. Urz. WE L 142 z 14.05.1998, str.1; Dz. Urz. UE Polskie wydanie specjalne, rozdz. 8, t. 1, str. 312) lub na podstawie decyzji przyjętej przez Komisję Europejską w odniesieniu do pomocy indywidualnej. 

k. które są podmiotami znajdującymi  się w trudnej sytuacji ekonomicznej.

§ 5

Dokumenty rekrutacyjne wymagane od Kandydatów

1.  Dokumenty rekrutacyjne składają się z następujących elementów:

a. Formularz Rekrutacyjny do Projektu, zgodny z Załącznikiem nr 1 do niniejszego Regulaminu. 

b. Formularz należy przygotować w formie elektronicznej lub wypełnić odręcznie, pismem czytelnym 
i przedłożyć w formie wydruku lub wypełnioną wraz z czytelnym podpisem Kandydata do projektu.

§ 6

Procedura rekrutacji uczestników projektu

1. Warunkiem przystąpienia do Projektu jest wypełnienie przez Kandydata Formularza Rekrutacyjnego na obowiązującym wzorze (Załącznik nr 1 do Regulaminu) i dostarczenie w wyznaczonym terminie do Biura Projektu lub przesłanie ich pocztą, bądź kurierem na adres Biura Projektu w terminie rekrutacji (decyduje data wpływu dokumentów). 

2. Formularz rekrutacyjny można odebrać osobiście w Biurze Projektu bądź pobrać ze strony internetowej projektu. 

3. Termin składania Formularza rekrutacyjnego zostaje podany do wiadomości publicznej na co najmniej 
5 dni roboczych przed rozpoczęciem I rundy procesu rekrutacji uczestników (w przypadku pozostałych rund rekrutacyjnych, na co najmniej 10 dni roboczych) poprzez przekaz informacji:

a. na stronie internetowej INFO – BIZ Profesjonalna Edukacja,

b. na stronie internetowej projektu,

c. na stronie internetowej partnera,

d. w Biurze Projektu.

4. W przypadku braku wystarczającej liczby osób zakwalifikowanych, Beneficjent zastrzega sobie prawo do dokonania dodatkowego naboru Uczestników projektu. Informacja o dodatkowym naborze umieszczona zostanie na stronie internetowej Beneficjenta/Partnera projektu.

5. Kandydaci zobowiązani są do złożenia prawidłowo wypełnionego Formularza rekrutacyjnego (parafowanego na każdej ze stron, wypełnionego w sposób czytelny, komputerowo lub odręcznie), wszystkie pola w Formularzu rekrutacyjnym powinny być wypełnione. W miejsce pól, które nie mają zastosowania, należy wpisać „nie dotyczy”.

6. Formularz Rekrutacyjny można złożyć osobiście lub za pośrednictwem poczty/kuriera na adres Biura Projektu. W przypadku osobistego złożenia Dokumentów rekrutacyjnych każda osoba otrzyma potwierdzenie ich złożenia z podaniem daty i godziny ich przyjęcia, natomiast w przypadku przesłania dokumentów za pośrednictwem poczty/kuriera Kandydat zobowiązany jest do zachowania dowodu ich nadania. W przypadku dokumentów przesłanych za pośrednictwem poczty/kuriera, liczy się data wpływu formularza do Biura Projektu. Data stempla pocztowego nie może być wcześniejsza od daty rozpoczęcia rekrutacji. Potwierdzeniem wpływu dokumentów będzie przesłanie do Kandydata pisma informującego o nadanym Numerze Aplikacyjnym Kandydata (NAK).

7. Każdy kandydat, który przedłoży Formularz Rekrutacyjny otrzymuje Numer Aplikacyjny Kandydata (NAK). Lista Uczestników Projektu (lista podstawowa i lista rezerwowa) ogłoszona zostaje na stronie internetowej, z podaniem numeru NAK oraz imieniem i nazwiskiem uczestnika projektu. Kandydaci zakwalifikowani do udziału w projekcie zostają ponadto powiadomieni listownie.

8. Każdy kandydat, który przedłoży Formularz rekrutacyjny odbywa wstępne spotkanie z doradcą zawodowym w trakcie, którego określony zostanie stopień predyspozycji do prowadzenia działalności. Ze spotkania doradca zawodowy sporządza IPD kandydata. 

9. Formularze rekrutacyjne złożone przed terminem rozpoczęcia rekrutacji lub po terminie zakończenia rekrutacji nie podlegają rozpatrzeniu.

10. O zakwalifikowaniu Kandydatów do Projektu decyduje Komisja Rekrutacyjna.

11. Komisja Rekrutacyjna składa się z minimum trzech członków i przewodniczącego, są to: osoba dokonująca oceny formalnej Formularza rekrutacyjnego, dwóch losowo wybranych członków dokonujących oceny merytorycznej na zasadzie „dwóch par oczu” i przewodniczący. Przewodniczącym KR może być: kierownik projektu lub koordynator merytoryczny projektu. Przewodniczący losuje pozostałe osoby wchodzące w skład KR dla danego etapu naboru formularzy. Do oceny formalnej może zostać powołany pracownik administracyjny projektu  lub doradca zawodowy. Na członka komisji może zostać powołana osoba, która ma doświadczenie w realizacji projektów unijnych i wchodzi w skład personelu zarządzającego projektem. Przewodniczący KR  może również brać udział w pracach komisji jako osoba oceniającą formularze pod względem merytorycznym – jako członek komisji.

12. Komisja Rekrutacyjna przy ocenie Dokumentów rekrutacyjnych zobligowana zostaje do stosowania kryteriów oceny Karty Oceny Formalnej i Merytorycznej (Załącznik nr 3 Regulaminu). Karta Oceny Formularza Rekrutacyjnego zawiera cztery karty pracy KR (karta pracy dokonującego oceny formalnej, karta pracy dwóch członków KR oraz karta podsumowująca przewodniczącego KR), Karty zawierają kryteria punktowe oceny formularza rekrutacyjnego, uzasadnienie przyznanej oceny (minimum 6 zdań), minimalną ilość punktów kwalifikujących kandydata do kolejnego etapu rekrutacji.

13. Dokumenty rekrutacyjne powinny zostać ocenione w okresie 15 dni roboczych od terminu zamknięcia naboru.

14. Przed rozpoczęciem prac KR, każdy z jej członków składa pisemną deklarację o bezstronności i poufności. 

15. Formularz Rekrutacyjny zawierający uchybienia formalne: 

- dokumenty rekrutacyjne zostały przygotowane na wzorcach nie będących załącznikami do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa oraz udzielania wsparcia finansowego,

- brak prawidłowego podpisania i parafowania formularza rekrutacyjnego przez Kandydata, 

- nie wszystkie pola formularza rekrutacyjnego do Projektu zostały wypełnione,

mogą zostać skorygowane przez Kandydatów jednokrotnie w terminie wyznaczonym przez Komisję Rekrutacyjną, poprzez złożenie dokumentów rekrutacyjnych na właściwych drukach, uzupełnienie na złożonym formularzu rekrutacyjnym  podpisów, parafek i wypełnienie pustych pól.

16. Komisja Rekrutacyjna odrzuca  Dokumenty rekrutacyjne nie spełniające warunków wymienionych w §3 
i podlegające wyłączeniu z udziału w Projekcie na podstawie §4 Regulaminu. 

17. Beneficjent na każdym etapie rekrutacji ma obowiązek pisemnego poinformowania na prośbę osoby ubiegającej się o udział w projekcie o przyczynach odrzucenia jej aplikacji (uzasadnienie wraz z wynikiem punktowym).

18. Dokumenty rekrutacyjne prawidłowe pod względem formalnym podlegają ocenie merytorycznej, zgodnie ze wzorem Karty Oceny Formalnej i Merytorycznej Formularza Rekrutacyjnego. Wynik oceny odnotowany zostaje w w/w karcie (załącznik nr 3 do Regulaminu).

19. Maksymalna liczba punktów, którą może uzyskać Kandydat – 16 pkt., minimalna liczba punktów konieczna do starania się o udział w projekcie – 7 pkt. od każdego członka KR, w tym uzyskanie liczby punktów z poszczególnych kryteriów zgodną z wartościami minimum. 

20. Ocena końcowa Formularzy rekrutacyjnych stanowi średnią ilości punktów przyznanych przez 2 członków KR. Średnią oblicza się tylko w przypadku uzyskania 7 pkt. i więcej od każdego członka KR, w tym uzyskanie minimalnej liczby punktów z poszczególnych kryteriów wskazanych w Karcie Oceny Formalnej i Merytorycznej Formularza Rekrutacyjnego (załącznik 3 do Regulaminu). W przypadku rozbieżności w liczbie punktów przyznanych przez poszczególnych członków KR (jeden członek przyzna poniżej 7 pkt., a drugi 7 lub więcej), oceny dokonuje przewodniczący KR lub  trzeci członek KR ( jeśli przewodniczący oceniał formularz) i przyznana przez niego ilość punktów jest ostateczna. 
21. Osoba ubiegająca się o dostęp do projektu, której Formularz Rekrutacyjny otrzymał 7 pkt. lub więcej (w tym minimum z poszczególnych kryteriów od każdego członka KR) zostaje zaproszona do II etapu rekrutacji – prezentacji pomysłu na biznes. 

22. Kandydat do projektu, który wycofa zgłoszenie nie może ponownie składać Dokumentów rekrutacyjnych w ramach tego samego okresu rekrutacji uczestników (etapu rekrutacyjnego).

23. II etap rekrutacji, to rozmowa kwalifikacyjna, prowadzona w miejscu określonym przez Beneficjenta, która polegać będzie na zaprezentowaniu swojego pomysłu na biznes w dowolnej formie. 

24. Projektodawca nie określa formy zaprezentowania pomysłu na biznes, Kandydat ma pełną dowolność 
w wyborze rodzaju i formy zaprezentowania swojego pomysłu na biznes.

25. Podczas rozmowy kwalifikacyjnej, Komisja Rekrutacyjna składa się z kierownika projektu, koordynatora merytorycznego projektu oraz doradcy zawodowego lub innej wyznaczonej osoby przez Kierownika projektu, która ma doświadczenie w realizacji projektów unijnych i wchodzi w skład personelu zarządzającego projektem.

26. Ocena rozmowy kwalifikacyjnej następuje na podstawie Karty Oceny II Etapu Rekrutacji (załącznik 4 Regulaminu). Ocenie podlega: realność pomysłu na biznes, świadomość szans i zagrożeń związanych
 z pomysłem na biznes, świadomość potrzeb finansowych związanych z pomysłem na biznes, motywy założenia działalności gospodarczej, znajomość branży/sektora, w której prowadzona będzie działalność gospodarcza, przynależność do grup priorytetowych oraz stopień predyspozycji do prowadzenia działalności gospodarczej. 

27. Podczas rozmowy kwalifikacyjnej członkowie Komisji Rekrutacyjnej oceniają również poziom przygotowania i kreatywność Uczestnika w prezentowaniu swojego pomysłu na biznes – na zasadzie TAK/NIE, oraz IPD sporządzone przez doradcę zawodowego podczas składania formularza rekrutacyjnego.

28. W przypadku znacznej rozbieżności w ocenach rozmowy kwalifikacyjnej u 2 członków Komisji Rekrutacyjnej i Przewodniczącego KR (przy czym rozbieżność musi być większa niż 10 punktów) o ocenę dodatkową poproszony zostaje inny członek KR, przy czym jego ocena jest ostateczna. 

29. Minimalna ilość punktów kwalifikujących do udziału w projekcie wynosi 75% punktów od poszczególnych członków i przewodniczącego możliwych do otrzymania podczas II etapu rekrutacji. 
W przypadku rozbieżności w liczbie punktów przyznanych przez poszczególnych członków KR 
i przewodniczącego (np. jeden bądź dwóch członków przyzna poniżej 75% pkt., a przewodniczący 75% lub więcej) o dodatkową ocenę poproszony zostaje inny członek KR, przy czym jego ocena jest ostateczna. 

30. O przyjęciu do projektu decyduje średnia ilość uzyskanych punktów podczas II etapu rekrutacji od dwóch członków i przewodniczącego. Do udziału w projekcie zakwalifikują się osoby z najwyższą ilością punktów otrzymanych podczas II etapu rekrutacji – rozmowy kwalifikacyjnej.

31. Wyniki rozmowy kwalifikacyjnej zostaną umieszczona niezwłocznie na stronie internetowej projektu. 
Na pisemną prośbę osoby ubiegającej się o udział w projekcie przekazane są w formie pisemnej informacje o przyczynach odrzucenia jej aplikacji (uzasadnienie wraz z uzyskanym wynikiem punktowym, kserokopie kart oceny rozmowy kwalifikacyjnej) na każdym etapie rekrutacji.
32. Od przeprowadzonej przez Komisję Rekrutacyjną oceny nie przysługują osobie ubiegającej się o udział 
w projekcie żadne środki odwoławcze. 

33. Po zakończeniu II etapu rekrutacji tworzy się lista główna potencjalnych Uczestników projektu oraz lista rezerwowa.

34. Lista potencjalnych uczestników oraz lista rezerwowa umieszczona zostaje na stronie internetowej projektu oraz udostępniona zostaje do wglądu w Biurze Projektu.

35. W sytuacji rezygnacji osoby zakwalifikowanej do Projektu lub nie uzupełnieniu wymaganych załączników w obowiązujących terminach Komisja Rekrutacyjna może zakwalifikować do Projektu następną osobę z listy rezerwowej z zachowaniem kolejności rankingowej.

36. Kolejne osoby z listy rezerwowej mogą przystąpić do Projektu w sytuacji przedstawionej w pkt. 35 do momentu, w którym przeprowadzonych zostanie nie więcej niż 30% obowiązkowych zajęć przewidzianych w ramach wsparcia szkoleniowego. Decyzja KR jest ostateczna i nie podlega procedurze odwoławczej.

§ 7

Wsparcie szkoleniowo - doradcze

1. Z osobami wyłonionymi w procesie rekrutacji do uczestnictwa w projekcie, zostaje zawarta umowa 
o świadczenie usług szkoleniowo-doradczych. 

2. Warunkiem podpisania umowy jest dostarczenie:

a. zaświadczenia/zaświadczeń (z właściwego ze względu na miejsce zamieszkania urzędu gminy) o nie posiadaniu zarejestrowanej działalności gospodarczej w okresie 12 miesięcy przed przystąpieniem do projektu,

b. oświadczenia o wysokości otrzymanej pomocy publicznej w okresie ostatnich 3 lat wraz 
z zaświadczeniami dokumentującymi jej otrzymanie,

c. zaświadczenie o zarejestrowaniu w Powiatowym Urzędzie Pracy w Grudziądzu.

d. podpisanej Deklaracji Udziału w Projekcie oraz oświadczenie Uczestnika Projektu o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszego Regulaminu,

e. kserokopia dowodu osobistego zawierającego PESEL oraz poświadczająca zameldowanie na terenie miasta Grudziądza lub powiatu grudziądzkiego,

f. kserokopia dokumentu potwierdzająca czasowy adres zameldowania na terenie miasta Grudziądza lub powiatu grudziądzkiego - wymagany w przypadku braku stałego adresu zameldowania na terenie miasta Grudziądz lub powiatu grudziądzkiego – jeśli dotyczy.

3. Umowa o której mowa w § 7 pkt. 1 określa zasady korzystania z usług szkoleniowych i doradczych 
w trakcie uczestnictwa w projekcie i stanowi załącznik 5 do Regulaminu.

4. Uczestnik projektu zobowiązany jest do odbycia, co najmniej 63 godzin z 90 godzin szkoleń obowiązkowych z zakresu tworzenia biznes planu przedsięwzięcia oraz podstaw prowadzenia własnej firmy.

5. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek uczestnika projektu możliwe jest zwolnienie ze szkoleń, których tematyka jest związana z posiadanym i udokumentowanym doświadczeniem zawodowym. 

6. Każdy uczestnik projektu objęty zostaje Indywidualnym Planem Działania przez doradcę zawodowego w momencie przystąpienia do projektu, i po zakończeniu udziału w szkoleniach.

7. Każdy uczestnik projektu ma prawo do skorzystania z doradztwa specjalistycznego w ilości średnio 
5 godzin na osobę po zawarciu umowy o udzielenie środków finansowych na rozpoczęcie działalności gospodarczej. 

8. Doradztwo świadczone w projekcie ma charakter indywidualny i udzielanie jest uczestnikowi projektu
 w terminach uzgodnionych z doradcą. 

9.  Przez godzinę doradztwa lub szkoleń rozumie się pełną godzinę zegarową. 

§ 8

Wsparcie finansowe – ogólne warunki
1. Uczestnicy Projektu mogą ubiegać się o:

a. podstawowe wsparcie pomostowe przez okres pierwszych 6 miesięcy prowadzenia działalności gospodarczej liczonych od dnia rozpoczęcia działalności (dla 78 Uczestników projektu), 

b. przedłużone wsparcie pomostowe (dla 8 Uczestników projektu),

c. środki finansowe na rozwój przedsiębiorczości w wysokości średnio 35.000,00 zł na osobę (dla 78 Uczestników projektu) 
.

2. W przypadku dokonania dodatkowego naboru Uczestników projektu, Beneficjent dokona podziału zakładanej liczby dotacji inwestycyjnych, podstawowego i przedłużonego wsparcia pomostowego pomiędzy poszczególnymi grupami naboru, proporcjonalnie do liczby ich uczestników.

3. Warunkiem ubiegania się o przyznanie wsparcia finansowego jest ukończenie szkolenia, przewidzianego w ramach Projektu. 

4. Nabór Wniosków na otrzymanie środków finansowych na rozwój przedsiębiorczości stanowiących załącznik nr 6 do niniejszego Regulaminu ogłaszany jest jednokrotnie, po zakończeniu bloku szkoleniowego w terminie wyznaczonym przez Beneficjenta, jednak nie później niż 5 dni kalendarzowych od daty ukończenia bloku szkoleniowego. Termin składania wniosków, o których mowa powyżej, podany jest do wiadomości publicznej na stronie internetowej Beneficjenta oraz przekazany każdemu uczestnikowi w formie pisemnej informacji o terminie składania wniosku na otrzymanie wsparcia finansowego. Nabór wniosków trwa co najmniej 10 dni kalendarzowych od daty zamieszczenia ogłoszenia o terminie składania wniosków na otrzymanie wsparcia finansowego na stronie internetowej projektu.

5. Uczestnicy Projektu zobowiązani są do złożenia w wyznaczonym terminie Wniosku na Otrzymanie Wsparcia Finansowego (załącznik nr 6 Regulaminu) wraz z Biznes Planem (załącznik nr 7 do Regulaminu). Osoby z pozytywnie ocenionymi wnioskami na otrzymanie wsparcia finansowego przez Komisję Oceny Wniosków i zarekomendowane do realizacji zarejestrują działalność gospodarczą. Warunkiem podpisania umowy na otrzymanie wsparcia finansowego będzie dostarczenie w wyznaczonym przez Beneficjenta terminie następujących dokumentów:

· kopii dokumentów potwierdzających zarejestrowanie działalności gospodarczej,

· kopii dokumentu poświadczającego nadanie numeru REGON dla prowadzonej działalności gospodarczej,

· kopii dokumentu poświadczającego zgłoszenie w ZUS (ZUA, ZUS ZFA/ZPA)/ KRUS prowadzonej działalności gospodarczej, 
· zaktualizowanego harmonogramu rzeczowo - finansowego wydatkowania środków finansowych na rozpoczęcie działalności gospodarczej,
· oświadczenia o nie skorzystaniu z innej pomocy dotyczącej tych samych kosztów kwalifikowalnych, na które udzielana jest pomoc de mini mis,
· zabezpieczenia zwrotu przyznanych środków finansowych na rozpoczęcie działalności gospodarczej, 

· oświadczenia o wysokości otrzymanej pomocy publicznej w okresie ostatnich 3 lat wraz 
z zaświadczeniami dokumentującymi jej otrzymanie (jeśli dotyczy), 

· oświadczenia Uczestnika projektu, że w stosunku do niego ani nie toczy się żadne postępowanie egzekucyjne, ani też nie toczy się postępowanie sądowe lub administracyjne, które może zaowocować wszczęciem takiego postępowania egzekucyjnego, 

· oświadczenia  Uczestnika projektu, że nie korzystał i nie będzie korzystać równolegle z innych środków publicznych na rozpoczęcie działalności gospodarczej (w tym zwłaszcza ze środków Funduszu Pracy, PFRON oraz w ramach Poddziałania 8.1.2/ Działania 6.2 na rozpoczęcie działalności gospodarczej).

6. Dokumenty wymienione w pkt.5 podlegają ocenie formalnej w oparciu o kryteria zawarte w Karcie Oceny Formalnej (załącznik 11 Regulaminu). Ocena formalna dokonywana jest na bieżąco.  Beneficjent powołuje Komisję Oceny Wniosków (KOW), która dokonuje oceny merytorycznej
 w oparciu o Karty Oceny Merytorycznej (KOM) Wniosku na Otrzymanie Wsparcia Finansowego (załącznik 12 Regulaminu). Ocenie podlegają wyłącznie wnioski spełniające wymogi formalnie.  Ocena dokumentów przeprowadzana jest przez dwóch losowo wybranych członków KOW, na zasadzie „dwóch par oczu”. Posiedzenia KOW są ważne, gdy uczestniczy w nim co najmniej dwóch członków
 i przewodniczący/zastępca przewodniczącego. W skład KOW wchodzą: koordynator projektu oraz specjalista ds. przedsiębiorczości, lub inne osoby wchodzące w skład zespołu zarządzającego projektem, wyznaczone przez kierownika projektu. KOW składa się z minimum dwóch członków
 i przewodniczącego.

7. W przypadku niedotrzymania terminu, o którym mowa w punkcie 4 przez Uczestnika projektu, złożony wniosek pozostaje bez rozpatrzenia.

8. Pomoc finansowa udzielana w postaci środków finansowych na rozwój przedsiębiorczości, wsparcia pomostowego oraz przedłużonego wsparcia pomostowego stanowi pomoc de minimis.

9. Uczestnika Projektu zobowiązuje się do prowadzenia działalności gospodarczej, na rozwój, której otrzymał wsparcie finansowe przez okres, co najmniej 12 miesięcy od dnia zawarcia umowy o przyznanie środków finansowych.

10. Szczegółowe warunki wypłaty wsparcia finansowego reguluje § 9 i 10 niniejszego regulamin.

11. Beneficjent zastrzega sobie, że wypłata środków finansowych na rozwój przedsiębiorczości oraz wsparcia pomostowego nastąpi dopiero w momencie otrzymania przeznaczonych na ten cel środków od Instytucji Pośredniczącej 2 stopnia i spełnieniu wszystkich warunków właściwej umowy przez Uczestnika Projektu.

§ 9

Środki finansowe na rozwój przedsiębiorczości

1. Środki finansowe na rozwój przedsiębiorczości przyznawane są zgodnie z Wytycznymi – zasady udzielania wsparcia dla osób zamierzających rozpocząć działalność gospodarczą w ramach Działania 6.2 POKL w województwie kujawsko – pomorskim. Wytyczne umieszczone są na stronie internetowej projektu.

2. Przyznanie środków finansowych na rozwój przedsiębiorczości może ubiegać się każdy Uczestnik projektu, który:

a. ukończył szkolenie z absencją nie przekraczającą 30% (tj. 27h szkoleniowych), 

b. złożył w terminie Wniosek o przyznanie wsparcia finansowego wraz z załącznikami. 

3. Załączniki do Wniosku o przyznanie wsparcia finansowego do Projektu:

a. 2 zszyte, podpisane przez osobę uprawnioną, parafowane na każdej stronie egzemplarze Biznes Planu (każdy egzemplarz winien mieć ponumerowane strony, wypełnione wszystkie wymagane pola oraz nie zawierać błędów, z wyłączeniem oczywistych omyłek pisarskich oraz rachunkowych, kopia potwierdzona za zgodność z oryginałem) - Załącznik 7 do Regulaminu,

b. Oświadczenie o zapoznaniu się z kryteriami oceny Biznes Planu,

c. Harmonogram rzeczowo – finansowy w 2 egzemplarzach (Załącznik 8 do Regulaminu).

d. Kserokopie uzyskanych dyplomów (świadectw ukończenia szkoły lub dyplom ukończenia studiów, kursy kwalifikacyjne, szkolenia) potwierdzającego kwalifikacje do planowanej działalności gospodarczej.

e. Kserokopie świadectw pracy/zaświadczenia potwierdzające doświadczenie zawodowe.

f. Kopia dowodu osobistego zawierającego PESEL Uczestnika Projektu, potwierdzająca wiek oraz miejsce zameldowania. 

g. Potwierdzenie udziału w podstawowych usługach szkoleniowo – doradczych (Kopia zaświadczenia/certyfikatu).

h. Kserokopia dokumentu potwierdzająca czasowy adres zameldowania na terenie Powiatu miasta Grudziądza lub Powiatu grudziądzkiego (potwierdzona za zgodność z oryginałem przez uczestnika projektu) - wymagany w przypadku braku stałego adresu zameldowania na terenie Powiatu  miasta Grudziądz lub Powiatu grudziądzkiego – jeśli dotyczy.

4. Kopie załączonych dokumentów winny być potwierdzone za zgodność z oryginałem przez Kandydata poprzez opatrzenie każdej strony kopii dokumentów klauzulą „Za zgodność z oryginałem”, aktualną datą oraz własnoręcznym podpisem Kandydata lub opatrzone na pierwszej stronie napisem „Za zgodność z oryginałem od strony … do strony…”, z aktualną datą oraz własnoręcznym podpisem Uczestnika projektu i parafką na każdej ze stron.

5. Środki finansowe na rozwój przedsiębiorczości mogą być przeznaczone na sfinansowanie wydatków ponoszonych przez uczestnika projektu w związku z uruchomieniem działalności gospodarczej. Za wydatki na rozpoczęcie działalności gospodarczej należy rozumieć w szczególności: wydatki kluczowe i niezbędne do uruchomienia i prowadzenia działalności gospodarczej przez uczestnika projektu. Wydatki na rozpoczęcie działalności gospodarczej obejmują w szczególności:

a. zakup oraz leasing wyłącznie nowego sprzętu, rozumianego jako środki trwałe, wartości niematerialne i prawne,

b. pozostały sprzęt i wyposażenie (np. meble), dla których prowadzona jest ewidencja ilościowa lub ilościowo-wartościowa, jak również dostosowanie budynków, pomieszczeń i miejsc pracy do podejmowanej działalności gospodarczej, z wyłączeniem zakupu mebli, materiałów i świadczonych usług remontowych przeznaczonych do lokalu usytuowanego w miejscu zamieszkania, jeśli lokal ten nie jest przeznaczony wyłącznie do prowadzenia działalności gospodarczej,

c. instalację i uruchomienie środków trwałych, zakupionych w ramach wsparcia, z wyłączeniem wydatków na szkolenia w zakresie ich obsługi, do wysokości 10 % wartości zakupionych środków trwałych, 

d. środki transportu, pod warunkiem, że: 

· stanowią niezbędny element wniosku i będą wykorzystywane jedynie do celu określonego we wniosku, a wnioskodawca przedstawi zasady ewidencji środka trwałego na potrzeby przedsiębiorstwa; 

6. nie będą służyły wykonywaniu działalności gospodarczej w zakresie drogowego transportu towarów.

7. Wydatki, o których mowa w § 9 pkt. 5 powinny uwzględniać podatek od towarów i usług niezależnie od tego, czy zgodnie z odrębnymi przepisami Uczestnikowi Projektu przysługuje prawo jego zwrotu lub odliczeniu. Uczestnicy projektu, nie będący beneficjentami w rozumieniu art. 5 pkt 1 ustawy z dnia 
6 grudnia 2006r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju, rozliczają wydatki ponoszone w ramach środków finansowych na rozpoczęcie działalności gospodarczej w kwotach brutto (łącznie z VAT), bez względu na fakt, czy są płatnikami VAT czy też nie. Uczestnik projektu, ubiegający się o środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej powinien jednoznacznie określić na etapie konstruowania założeń biznes planu, czy zamierza zarejestrować się jako płatnik VAT, a następnie w momencie podpisania umowy na otrzymanie wsparcia finansowego, zobowiązać się do przeznaczenia całej kwoty środków, uzyskanej w wyniku zwrotu zapłaconego VAT, na pokrycie wydatków związanych z prowadzoną działalnością gospodarczą.
8. Wysokość środków finansowych na rozwój przedsiębiorczości uzależniona jest od wysokości wydatków inwestycyjnych, na pokrycie, których ubiega się Uczestnik projektu o wartości średnio 35.000,00 PLN.

9. Środki finansowe wypłacone Uczestnikowi projektu przez Beneficjenta w wysokości 100% kwoty przyznanych środków. Wypłata następuje w sposób wskazany w umowie na otrzymanie wsparcia finansowego, w terminie 5 dni roboczych od podpisania umowy, z zastrzeżeniem § 8 pkt. 11. 

10. Uczestnik Projektu w ramach Umowy na otrzymanie wsparcia finansowego może dokonywać przesunięć pomiędzy poszczególnymi pozycjami wydatków ujętych w zaakceptowanym harmonogramie rzeczowo – finansowym stanowiący załącznik nr 8 do niniejszego Regulaminu do wysokości nie przekraczającej 5% zakładanej wartości wydatku. Zmiany, o których mowa nie wymagają akceptacji Beneficjenta i sporządzania aneksu do Umowy na otrzymanie wsparcia finansowego.

11. Uczestnik projektu zobowiązany jest w terminie 2 miesięcy od dnia podpisania umowy o wsparcie finansowe rozliczyć się z otrzymanych środków finansowych poprzez:

a. złożenie  oświadczenia o dokonaniu zakupów towarów lub usług zgodnie z biznesplanem,
b. złożenie  szczegółowego zestawienia towarów lub usług, których zakup został dokonany ze środków na rozwój przedsiębiorczości wraz ze wskazaniem ich parametrów technicznych lub jakościowych.

12. Rozliczenie poniesionych wydatków na rozpoczęcie działalności gospodarczej, o których mowa wyżej uczestnik projektu powinien przedstawić najpóźniej w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia zakończenia wydatkowania środków wskazanego w umowie na otrzymanie wsparcia finansowego.

13. W dniu podpisania Umowy na otrzymanie wsparcia finansowego Uczestnik Projektu otrzymuje 
od Beneficjenta zaświadczenie o udzieleniu pomocy publicznej de minimis.

14. Warunkiem podpisania Umowy na otrzymanie wsparcia finansowego jest wniesienie zabezpieczenia zwrotu przyznanych środków finansowych na rozpoczęcie działalności gospodarczej na wypadek niedotrzymania przez uczestnika projektu warunków umowy. 

15. Formą zabezpieczenia zwrotu przez Uczestnika projektu środków finansowych otrzymanych na rozpoczęcie działalności gospodarczej może być:

· wystawiony przez Beneficjenta weksel z poręczeniem wekslowym (aval), co najmniej dwóch osób wraz ze zgodą współmałżonka złożoną w obecności upoważnionego pracownika Beneficjenta, z tym, że nie dopuszcza się możliwości udzielenia poręczenia przez małżonków, których łączy wspólność ustawowa, 

· akt notarialny o poddaniu się egzekucji przez dłużnika,

· poręczenie

· blokada rachunku bankowego.

16. Poręczycielem może być: 

a) osoba, która jest zatrudniona w zakładzie nie będącym w stanie upadłości lub likwidacji - na czas nie określony lub określony obejmujący okres, co najmniej 2 lat, liczony od dnia złożenia przez Uczestnika Projektu wniosku o przyznanie środków,

b) osoba, która prowadzi działalność gospodarczą - u której można ustalić dochód na podstawie zaświadczenia właściwego urzędu skarbowego, 

c) emeryt w wieku do 70 lat, 

d) rencista w wieku do 70 lat, posiadający prawo do renty przyznanej co najmniej na okres 2 lat, liczony od dnia złożenia przez Bezrobotnego wniosku o przyznanie środków,

17. Suma średnich wynagrodzeń miesięcznych brutto z trzech ostatnich miesięcy wszystkich poręczycieli musi wynieść odpowiednio: 

	Wysokość wnioskowanego dofinansowania 
	Suma średnich wynagrodzeń miesięcznych brutto (obliczona z trzech ostatnich miesięcy) wszystkich poręczycieli w przeliczeniu na 1 miesiąc* 

	do 15.000 zł 
	3 000, 00 zł,

	od 15.000,01 zł do 20.000,00 zł 
	4 000, 00 zł

	od 20.000,01 zł do 25.000,00 zł 
	5 000, 00 zł

	od 25.000,01 zł i więcej
	6 000, 00 zł


* osoby, o których mowa w § 9 pkt. 15 muszą osiągać średnie wynagrodzenie miesięczne lub dochód miesięczny na poziomie, co najmniej 105 % najniższego wynagrodzenia określonego w odrębnych przepisach.

18. W przypadku, gdy Uczestnik Projektu czy Poręczyciel pozostają w związkach małżeńskich, do zawarcia umowy o przyznanie wsparcia finansowego i poręczenia potrzebna jest zgoda poszczególnych małżonków dokonana w formie pisemnej w siedzibie Beneficjenta, w obecności jego przedstawiciela chyba, że małżonkowie ustanowili rozdzielność majątkową. 

19. Dokumenty potwierdzające dochody poręczycieli powinny być dostarczone w oryginale lub kserokopii potwierdzonej za zgodność z oryginałem (ważne 1 miesiąc od daty wystawienia), w przypadku emerytów lub rencistów decyzja przyznająca świadczenie. 

20. Warunkiem podpisania Umowy o przyznanie podstawowego/ przedłużonego  wsparcia pomostowego jest wniesienie zabezpieczenia zwrotu przyznanych środków finansowych na wypadek niedotrzymania przez uczestnika projektu warunków umowy. Obowiązujące formy zabezpieczenia wsparcia pomostowego podstawowego/przedłużonego takie jak w ust. 14. 
21. Zabezpieczenie wskazane w ust. 14 zostaje zwrócone Uczestnikowi projektu po ostatecznym rozliczeniu środków finansowych na rozwój przedsiębiorczości i wsparcia pomostowego podstawowego/przedłużonego, jednak nie wcześniej niż przed upływem 12 miesięcy od dnia zawarcia umowy o przyznanie środków finansowych  z uczestnikiem projektu.
22. Uczestnik projektu może wystąpić do Beneficjenta z pisemnym wnioskiem o zmianę biznesplanu, w szczególności w zakresie zestawienia towarów lub usług przewidywanych do zakupienia, ich parametrów technicznych lub jakościowych oraz wartości jednostkowych. Beneficjent w ciągu 15 dni od otrzymania wniosku uczestnika projektu informuje pisemnie go o decyzji dotyczącej zatwierdzenia lub odrzucenia wnioskowanych zmian.
§ 10

Wsparcie pomostowe: podstawowe i przedłużone 

1. Podstawowe wsparcie pomostowe przyznawane jest na podstawie Wniosku o przyznanie wsparcia pomostowego podstawowego stanowiącego załącznik nr  9 do niniejszego regulaminu, złożonego przez Uczestnika projektu przez okres do 6 miesięcy liczonych od dnia  zawarcia umowy o udzielenie wsparcia pomostowego. Finansowe wsparcie pomostowe wypłacane będzie w comiesięcznych transzach w wysokości nie przekraczającej kwoty 900,00 PLN miesięcznie. Wsparcie to może zostać przeznaczone na pokrycie obligatoryjnych opłat ponoszonych w pierwszym okresie działalności gospodarczej, w tym kosztów ZUS, podatku oraz opłat administracyjnych związanych z prowadzoną działalnością.
2. Środki wsparcia pomostowego podstawowego/przedłużonego muszą być wydatkowane proporcjonalnie do okresu na jaki zostały przyznane.

3. KOW składa się minimum z dwóch członków i przewodniczącego. Wnioski o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego rozpatruje Komisja Oceny Wniosków. Posiedzenia KOW są ważne, gdy uczestniczy w nim co najmniej dwóch członków i przewodniczący/zastępca przewodniczącego. Każdy wniosek oceniany jest przez dwóch Członków KOW indywidualnie, wyznaczonych losowo przez Przewodniczącego w oparciu o Kryteria zawarte w Karcie oceny merytorycznej wniosku o przyznanie podstawowego/przedłużonego wsparcia pomostowego Załącznik nr 13 do Regulaminu.  W skład KOW wchodzą: koordynator projektu oraz specjalista ds. przedsiębiorczości, lub inne osoby wchodzące w skład zespołu zarządzającego projektem, wyznaczone przez kierownika projektu. Członkowie Komisji dokonują oceny merytorycznej wniosków podczas posiedzenia Komisji, które odbywa się w siedzibie Beneficjenta lub innym wskazanym miejscu. Termin obrad Komisji wyznacza Kierownik projektu lub inna przez niego wyznaczona osoba. Wsparcie otrzymuje Uczestnik projektu, którego wniosek otrzymał od dwóch członków KOW pozytywną ocenę/akceptację.

4. W posiedzeniu Komisji może uczestniczyć wyznaczony przez Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu pracownik w charakterze obserwatora. Obserwator ma prawo wglądu do ocenianych przez KOW wniosków oraz wniesienia zastrzeżeń do dokonanej oceny, co powinno zostać odnotowane w protokole 
z posiedzenia KOW.

5. Członkowie KOW, którzy niezależnie od siebie ocenili dany wniosek pozytywnie, wnoszą do protokołu z posiedzenia wspólną wartość przyznanego podstawowego wsparcia pomostowego. W przypadku gdy jeden z członków KOW uznał pewne wydatki za nieuzasadnione, a inny członek KOW nie podważył ich poniesienia, przewodniczący komisji KOW lub zastępca przewodniczącego KOW(gdy oceny dokonał przewodniczący) podejmuje decyzję o wysokości przyznanej uczestnikowi  kwocie wsparcia pomostowego.
6. Ocena złożonych wniosków wraz z załącznikami o przyznanie podstawowego/przedłużonego wsparcia pomostowego dokonywana jest w terminie 21 dni kalendarzowych od daty złożenia wniosków.
W uzasadnionym przypadku Beneficjent może przedłużyć wyżej wymieniony termin po uzgodnieniu 
z WUP w Toruniu.

7. Wymagania formalne podlegające ocenie i uzupełnieniu odnośnie przygotowania wniosku o przyznanie wsparcia pomostowego podstawowego/przedłużonego (załącznik nr 9, 10): 

a. komplet dokumentów powinien być trwale spięty (np. skoroszyt z dziurkami),

b. wniosek wraz załącznikami należy przygotować w formie papierowej, 

c. wszystkie pola w dokumentach powinny być wypełnione. W miejsce pól, które nie mają zastosowania, należy wpisać „nie dotyczy”,

d. dokumenty powinny być wypełnione czytelnie, w języku polskim, 

e. oryginały dokumentów powinny być podpisane czytelnie przez Uczestnika projektu,

f. oryginały dokumentów powinny być parafowane na każdej stronie.

g. kopie dokumentów powinny być potwierdzone za zgodność z oryginałem,

h. uczestnik projektu złożył wszystkie wymagane złączniki wymienione we wniosku o przyznane podstawowego/przedłużonego wsparcia 

8. Z posiedzenia KOW sporządza się protokół w jednym egzemplarzu zawierający wyniki oceny wniosków o przyznanie podstawowego/przedłużonego wsparcia pomostowego. 
9. Z przebiegu prac Komisji sporządza się protokół, który podpisywany jest przez wszystkich członków komisji oraz obserwatora.

10. Decyzja KOW o przyznaniu lub nieprzyznaniu podstawowego wsparcia pomostowego jest ostateczna i nie podlega procedurom odwoławczym.

11. Beneficjent pisemnie poinformuje Uczestników projektu o wynikach oceny KOW, zawierające uzasadnienie oceny udokumentowane przez potwierdzone za zgodność z oryginałem kserokopie kart oceny merytorycznej wniosku o przyznanie podstawowego/przedłużonego wsparcia pomostowego oraz o wysokości przyznanego wsparcia.

12. Uczestnik Projektu składa wniosek o udzielenia przedłużonego wsparcia pomostowego przedłużonego 
w terminie wyznaczonym przez Beneficjenta, jednak nie później niż w 5 miesiącu otrzymywania wsparcia. Beneficjent wydaje opinię co do zasadności przedłużenia wsparcia( Instytucja Organizująca Konkurs może podjąć decyzję o włączenie się do procesu opiniowania Wniosku o ile uzna to za stosowne).
13. Wniosek o przyznanie przedłużonego wsparcia pomostowego rozpatruje Komisja Oceny Wniosków na zasadach jak dla wsparcia pomostowego podstawowego.
14. Przedłużone wsparcie pomostowe przyznawane jest w szczególnie uzasadnionych przypadkach w sytuacji, związanej z utrzymującymi się problemami dotyczącymi braku płynności finansowej (np. zdarzenia losowe), na wniosek uczestnika projektu przez okres kolejnych 6 miesięcy, nie dłużej niż do 12 miesiąca od zawarcia umowy o udzielenie wsparcia pomostowego, na podstawie wniosku o przyznanie przedłużonego wsparcia pomostowego, którego wzór stanowi załącznik nr 10 do Regulaminu. 

15. Po pozytywnym zaopiniowaniu przez Beneficjenta wniosku o udzielenie przedłużonego wsparcia pomostowego podpisywana jest Umowa o przyznanie przedłużonego wsparcia pomostowego. Zabezpieczenie finansowe wsparcia pomostowego przechodzi na zabezpieczenie przedłużonego wsparcia pomostowego.
16. Pomoc w tym zakresie świadczona jest na rzecz uczestników projektu na podstawie Umowy 
o przyznanie wsparcia pomostowego podstawowego, a w przypadku przedłużonego wsparcia pomostowego na podstawie aneksu do umowy o przyznanie wsparcia pomostowego podstawowego.

17. Wydatki wskazane we wniosku o przyznanie podstawowego/przedłużonego wsparcia pomostowego powinny uwzględniać podatek od towarów i usług niezależnie od tego, czy zgodnie z odrębnymi przepisami Uczestnikowi projektu przysługuje prawo jego zwrotu lub odliczenia. Uczestnicy projektu, nie będący beneficjentami w rozumieniu art. 5 pkt 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2006r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju, rozliczają wydatki ponoszone w ramach finansowego wsparcia pomostowego w kwotach brutto (łącznie z VAT), bez względu na fakt, czy są płatnikami VAT czy też nie. Uczestnik projektu, ubiegający się o finansowe wsparcie pomostowe powinien jednoznacznie określić na etapie konstruowania wniosku o przyznanie wsparcia pomostowego (podstawowego/przedłużonego), czy zamierza zarejestrować się jako płatnik VAT, a następnie w momencie podpisania umowy o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego oraz aneksu do umowy o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego, zobowiązać się do przeznaczenia całej kwoty środków, uzyskanej w wyniku zwrotu zapłaconego VAT, na pokrycie wydatków związanych z prowadzoną działalnością gospodarczą.
18. Szczegółowe warunki wypłat oraz sposób rozliczania wsparcia pomostowego regulują zapisy umowy 
o przyznanie wsparcia pomostowego, a w przypadku przedłużenia aneksu do umowy o przyznanie wsparcia pomostowego.

19. W momencie podpisania umowy na otrzymanie wsparcia pomostowego/aneksu Beneficjent wydaje Uczestnikowi Projektu zaświadczenie o udzieleniu pomocy publicznej de minimis.

20. Zakończenie udziału we wsparciu pomostowym następuje z chwilą zaakceptowania przez Beneficjenta końcowego zestawienia poniesionych wydatków wraz z dokumentami potwierdzającymi ich poniesienie.
§ 11

Ocena formalna złożonych wniosków o wsparcie finansowe 
1. Ocenie formalnej podlegają wnioski na otrzymanie wsparcia finansowego na rozpoczęcie działalności gospodarczej złożone w odpowiedzi na ogłoszony nabór.

2. Wymagania formalne odnośnie przygotowania wniosku o wsparcie finansowe (załącznik nr 10,11): 

a. wniosek (formularz wniosku wraz z załącznikami określonymi w § 9 ust. 3) należy przygotować w formie papierowej, na wzorcach będących załącznikami do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa oraz udzielania wsparcia finansowego,

b. dokumenty powinny być wypełnione elektronicznie, w języku polskim,

c. komplet dokumentów powinien być trwale spięty (np. w skoroszyt z dziurkami),

d. wszystkie pola w dokumentach powinny być wypełnione. W miejsce pól, które nie mają zastosowania, należy wpisać „nie dotyczy”,

e.  oryginały dokumentów powinny być podpisane czytelnie przez Uczestnika projektu,

f. oryginały dokumentów powinny być parafowane na każdej stronie,

g. za kopię dokumentów uważa się kserokopię oryginału lub dodatkowy egzemplarz dokumentu,

h. kopie dokumentów powinny być potwierdzone za zgodność z oryginałem, 

3. Ocena formalna dokonywana jest na bieżąco przez dwóch członków KOW, na podstawie Karty Oceny Formalnej, będącej załącznikiem nr 11  do niniejszego Regulaminu. 

4. Jeżeli stwierdzona zostanie niezgodność z kryteriami formalnymi, wymienionymi w punkcie II i III Karty Oceny Formalnej, wniosek może być jednorazowo poprawiony lub uzupełniony. Uczestnik projekt zostaje wezwany przez Beneficjenta do uzupełnienia/korekty w terminie 3 dni roboczych od wezwania(sporządzenie, notatki służbowej z przeprowadzonej rozmowy telefonicznej, bądź data doręczenia pisma).
5. Uczestnik projektu, którego biznes plan został odrzucony na etapie oceny formalnej (jako załącznik do wniosku o wsparcie finansowe) ma możliwość złożenia do Beneficjenta wniosku o ponowne rozpatrzenie biznes planu, wraz z przedstawieniem dodatkowych wyjaśnień/informacji dotyczących zakresu przedsięwzięcia i/lub uzupełnieniem ewentualnych uchybień formalnych. Poprawie formalnej nie podlega sam wniosek wraz z załącznikami do wniosku.

6. Wniosek nie podlega procedurze uzupełniania, gdy:

a. został złożony poza wyznaczonym terminem, 

b. określona we wniosku działalność (pomysł na biznes) jest niezgodna z przedstawioną w Formularzu rekrutacyjnym,

7. Ocena formalna powinna się zakończyć w ciągu 10 dni roboczych od terminu zamknięcia naboru.

8. Obowiązujące wzory wniosków i załączników opublikowane są na stronie internetowej projektu.

§ 12

Ocena merytoryczna złożonych wniosków o udzielenie wsparcia finansowego

1. Wnioski, które przejdą pozytywnie ocenę formalną zostają poddane ocenie merytorycznej przez Komisję Oceny Wniosków. Ocenie merytorycznej podlega biznes plan stanowiący załącznik do wniosku o wsparcie finansowe. 

2. Komisja Oceny wniosków składa się minimum z dwóch członków i przewodniczącego/zastępcy. Posiedzenia KOW są ważne, gdy uczestniczy w nim, co najmniej dwóch członków 
i przewodniczący/zastępca przewodniczącego. Każdy wniosek oceniany jest przez dwóch losowo wybranych Członków KOW indywidualnie na zasadzie „dwóch par oczu” w oparciu o kryteria zawarte w Karcie oceny merytorycznej wniosku na otrzymanie wsparcia finansowego. Członkowie Komisji dokonują oceny merytorycznej wniosków podczas posiedzenia Komisji, które odbywa się w siedzibie Beneficjenta  lub innym wskazanym miejscu. Termin obrad Komisji wyznacza Kierownik projektu lub inna przez jego wyznaczona osoba i powiadamia o nim WUP w Toruniu nie później niż na 5 dni roboczych przed rozpoczęciem prac Komisji.

3. W posiedzeniu Komisji może uczestniczyć wyznaczony przez Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu pracownik w charakterze obserwatora. Obserwator ma prawo wglądu do ocenianych przez KOW wniosków, protokołów z posiedzeń Komisji oraz innych dokumentów dotyczących realizowanego projektu. Obserwatorowi przysługuje prawo wniesienia zastrzeżeń do dokonanej oceny oraz trybu pracy KOW, w tym sposobu prowadzonej oceny, co powinno zostać odnotowane w protokole z posiedzenia KOW. 

4. Przy ocenie wniosków uwzględniane są Dokumenty Rekrutacyjne Uczestnika Projektu (Formularz rekrutacyjny). Końcowa ocena punktowa stanowi średnią arytmetyczną ocen dokonanych przez wyżej wymienione osoby. Każdy z członków KOW podpisuje deklarację poufności i bezstronności. 

5. Z przebiegu prac Komisji sporządza się protokół, który podpisywany jest przez wszystkich członków komisji oraz obserwatora. 

Protokół z posiedzenia KOW zawiera: określenie terminu i miejsca posiedzenia; informacje na temat osób biorących udział w posiedzeniu Komisji oraz liczby ocenionych wniosków, członków komisji; informację na temat wniosków, dla których dokonano obniżenia wnioskowanej kwoty dofinansowania; informację na temat wniosków, dla których dopuszczono skorygowanie wniosku; inne istotne elementy postępowania oceniającego. Do protokołu z oceny dołącza się w formie załączników: dokument potwierdzający powołanie przez Beneficjenta Komisji w określonym składzie, listę obecności podpisaną przez członków Komisji i obserwatora, deklaracje bezstronności podpisane przez wszystkie osoby biorące udział w posiedzeniu Komisji, zestawienie wniosków wraz ze wskazaniem członków Komisji, którzy je ocenili, ocenami poszczególnych członków Komisji i średnią oceną ostateczną projektu; listę rankingową wniosków podpisaną przez Przewodniczącego, ze wskazaniem wniosków wyłonionych do podstawowego/przedłużonego wsparcia pomostowego. Protokół z posiedzenia Komisji wraz ze wszystkimi załącznikami oraz wnioskami Uczestników projektu na otrzymanie wsparcia finansowego/wsparcia pomostowego przechowuje Beneficjent.
6. W przypadku zidentyfikowania na etapie oceny merytorycznej wniosków niespełniających wymogów formalnych, KOW może zwrócić się do Uczestnika Projektu z uwagami w celu uzupełnienia lub dokonania poprawek do oceny formalnej. Wyjaśnienia bądź/i uzupełnienia będą prowadzone w trybie przyspieszonym. KOW zastrzega sobie prawo poinformowania uczestników projektu tylko i wyłącznie 
w formie telefonicznej, a termin uzupełnień (2 dni od poinformowania, sporządzona notatka 
z przeprowadzonej rozmowy) nie może zakłócać prac KOW. W przypadku braku kontaktu z uczestnikiem projektu (wyłączony telefon, brak odbioru) wniosek zostanie odrzucony na etapie oceny merytorycznej z powodu uchybień formalnych.

7. Wniosek zostanie oceniony w oparciu o wzór i kryteria wymienione w Karcie Oceny Merytorycznej stanowiącej załącznik nr 12 do niniejszego Regulaminu.

8. W przypadku stwierdzenia na etapie oceny merytorycznej ewidentnych błędów w treści wniosku, utrudniających oceniającym właściwe zrozumienie intencji wnioskodawcy (błędy rachunkowe, oczywiste pomyłki, zapisy powodujące rozbieżne interpretacje) dopuszcza się możliwość korekty wniosku. Korekta może obejmować wyłącznie punkty wskazane przez oceniających. Członkowie Komisji, którzy oceniają dany wniosek, wypracowują w tym przypadku wspólne stanowisko i zapisują ustalenia w Karcie oceny merytorycznej wniosku Beneficjenta pomocy o otrzymanie wsparcia finansowego. Następnie ustalenia te są przekazywane wnioskodawcy z prośbą o dokonanie stosownej korekty w treści wniosku. Informację na temat dopuszczonej korekty wniosku należy zamieścić w protokole z posiedzenia Komisji.   

9. Wniosek może uzyskać maksymalnie 100 punktów. Nie jest możliwy wybór do dofinansowania wniosku, który uzyskał mniej niż 60% punktów ogółem i/lub mniej niż 50% punktów możliwych do uzyskania w każdym punkcie oceny, zgodnie z Kartą Oceny Merytorycznej stanowiącej załącznik nr 12 do wniosku przez każdego z członka KOW.

10. W przypadku wniosków, w których wystąpiły rozbieżności (różnica w ocenie co najmniej 20 pkt., 
1 oceniający przyzna poniżej 60 %, natomiast drugi powyżej 60%) w ocenie wniosków przez 2 członków o zakwalifikowaniu się do dofinansowania decydować będzie trzecia ocena Członka Komisji i ta ocena będzie wiążąca. 

11. Na podstawie oceny dokonanej przez Komisję Oceny Wniosków sporządzona zostaje lista rankingowa wniosków.

12. Projekt zakłada, ze dofinansowanie w postaci środków finansowych zostanie przyznane:

a. W przypadku środków finansowych na rozwój przedsiębiorczości -  78 wnioskom w roku 2011 r.,

b. W przypadku podstawowego wsparcia pomostowego – 78 wnioskom w roku 2011 r. 
c. W przypadku przedłużonego wsparcia pomostowego - 8 wnioskom w roku 2011 r.,

13. W przypadku przeprowadzenia dodatkowego naboru Uczestników projektu, Beneficjent dokonuje  podziału zakładanej liczby środków finansowych na rozwój przedsiębiorczości, podstawowego 
i przedłużonego wsparcia pomostowego pomiędzy poszczególnymi grupami naboru, proporcjonalnie do liczby ich uczestników.

14. Dofinansowanie, o którym mowa w punkcie 12 jest ograniczone pulą środków zarezerwowanych na ten cel w projekcie i uzależnione od dostępności środków.

15. Wnioski, które nie uzyskały dofinansowania pozostają na liście rezerwowej. W przypadku pojawienia się oszczędności finansowych kolejne wnioski najwyżej ocenione będą rekomendowane do dofinansowania.

16. Komisja Oceny Wniosków ma prawo do obniżenia kwoty dofinansowania, jeśli uzna część kosztów za nieuzasadnioną. Jeżeli Uczestnik Projektu zaakceptuje niższą kwotę będzie zobowiązany do dostarczenia zaktualizowanego harmonogramu rzeczowo-finansowego. Natomiast jeżeli nie zaakceptuje niższej kwoty dofinansowania, wówczas do dofinansowania rekomendowany jest kolejny wniosek z listy rankingowej.

17. Ocena dokonana przez Komisję Oceny Wniosków jest ostateczna i nie podlega procedurze odwoławczej 
z wyłączeniem pkt. 21.

18. Ocena merytoryczna powinna zakończyć się w ciągu 11 dni roboczych od zakończenia oceny formalnej.

19. Ocena formalna i merytoryczna złożonych wniosków zostanie przeprowadzona do 21 dni kalendarzowych od daty zakończenia naboru wniosków. W uzasadnionym przypadku Beneficjent może wydłużyć ten termin, po uzgodnieniu z IP 2 stopnia (tj. w przypadkach opisanych w punkcie nr 21).

20. W przypadku wniesienia zastrzeżeń przez IP 2 stopnia do listy wniosków o wsparcie finansowe rekomendowanej przez KOW Beneficjenta termin ogłoszenia ostatecznych wyników oceny wniosków 
i przyznania dofinansowania może ulec przedłużeniu w czasie.

21. Uczestnik projektu ma możliwość złożenia do Beneficjenta wniosku o ponowne rozpatrzenie biznes planu, wraz z przedstawieniem dodatkowych wyjaśnień/informacji dotyczy to sytuacji kiedy członek KOW oceniając biznesplan nie może dokonać dokładnej weryfikacji z powodów: drobnych błędów, nieczytelnego zapisu jak i również niekompletnych informacji, błędów rachunkowych, które mają wpływ na wnioskowaną kwotę dofinansowania oraz zakresu przedsięwzięcia i/lub uzupełnieniem ewentualnych uchybień formalnych. Ocena nastąpi w terminie 5 dni roboczych od dnia wpływu wniosku w tej sprawie. Powtórnej oceny dokonuje  inni członkowie KOW, którzy nie uczestniczyli w ocenie pierwotnej wersji dokumentu o ile IP2 nie zdecyduje inaczej. Powtórna ocena jest wiążąca i ostateczna, od której nie przysługuje odwołanie.

22. Beneficjent każdorazowo poinformuje pisemnie uczestnika projektu o wynikach oceny wniosku na otrzymanie wsparcia finansowego. Ostateczne zamknięcie listy uczestników projektu kwalifikujących się do otrzymania dotacji możliwe jest po rozpatrzeniu wszystkich wniosków o ponowne rozpatrzenie biznes planu.

23. Ostateczna lista wniosków rekomendowanych do dofinansowania zostanie zamieszczona na stronie internetowej projektu. Każdego Uczestnika Projektu należy pisemnie poinformować o wynikach oceny złożonego wniosku oraz przyznaniu bądź nie dofinansowania, poprzez przesłanie uzasadnienia wraz 
z kopiami Kart oceny merytorycznej wniosku na otrzymanie wsparcia finansowego.

24. Obowiązki wynikające z rozliczenia wsparcia finansowego regulują poszczególne umowy.
§ 13

Obowiązki Uczestników Projektu

1. Monitoring i kontrola prowadzonej przez uczestnika projektu działalności gospodarczej odbywać się będzie na poziomie: Info-Biz Profesjonalna Edukacja (i/lub WUP w Toruniu, inny uprawniony podmiot) – Uczestnik projektu, która ma na celu:

· sprawdzenie czy Uczestnik projektu faktycznie prowadzi działalność gospodarczą,

· sprawdzenie w zakresie prawidłowości wydatkowanych środków finansowych i prowadzenia działalności gospodarczej.
2. Uczestnik projektu zobowiązany jest do udzielania niezbędnych informacji dla celów monitoringu, kontroli i ewaluacji Projektu.

3. Uczestnik projektu jest zobowiązany poddać się kontroli przez Beneficjenta, WUP w Toruniu oraz inne uprawnione podmioty w zakresie prawidłowości wydatkowania przyznanego wsparcia finansowego. Zobowiązany jest on również do zapewnienia prawa do wzglądu przez w/w podmioty we wszystkie dokumenty związane z otrzymanym wsparciem finansowym w ramach projektu. 

4. Monitoring prowadzonej działalności gospodarczej będzie prowadzony raz na kwartał przez Specjalistę ds. sprawozdawczości z realizacji projektu podczas rozmowy z Uczestnikiem projektu w oparciu o informacje zawarte w ankiecie.

5. Beneficjent przeprowadzi co najmniej 2 kontrole Uczestników projektu w siedzibie firmy Uczestnika projektu oraz miejscu jej prowadzenia. Kontrole będą prowadzone w okresie 12 miesięcy od dnia zawarcia umowy o przyznanie środków finansowych. Pierwsza kontrola prowadzonej przez Uczestnika projektu działalności gospodarczej odbywa się w terminie 1 miesiąca po rozliczeniu otrzymanych środków finansowych. Upoważniony pracownik przeprowadzi weryfikację formalno-rachunkową i merytoryczną dokumentów związanych z wydatkowaniem wsparcia finansowego. Sprawdza czy Uczestnik projektu dokonuje wydatkowania przyznanego wsparcia finansowego w terminie określonym w umowie na otrzymanie wsparcia finansowego oraz zgodnie z harmonogramem rzeczowo-finansowym wydatkowania środków finansowych na rozpoczęcie działalności gospodarczej, a następnie pracownik Beneficjenta dokonuje kontroli w siedzibie firmy Uczestnika projektu oraz miejscu jej prowadzenia. Z kolei druga kontrola prowadzona będzie w terminie 1 miesiąca po upływie 12 miesięcy od dnia zawarcia umowy o przyznanie środków finansowych w siedzibie firmy Uczestnika projektu oraz miejscu jej prowadzenia.

6. Uczestnik projektu zobowiązany jest niezwłocznie poinformować Beneficjenta o wszelkich okolicznościach, mogących zakłócić lub opóźnić prawidłowe prowadzenie działalności gospodarczej 
i wydatkowanie środków na rozpoczęcie działalności gospodarczej.

7. Uczestnik projektu w przypadku likwidacji działalności gospodarczej zobowiązany jest powiadomić Beneficjenta o tym fakcie w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia zaistnienia tego faktu.

8. Uczestnik projektu zobowiązany jest przechowywać dokumentację związaną z otrzymanym wsparciem finansowym przez okres 10 lat, licząc od dnia podpisania umowy.

9. Uczestnicy projektu zobowiązani są do stosowania wytycznych w zakresie informowania 
o współfinansowaniu przedsięwzięcia ze środków UE oraz o źródłach otrzymanej pomocy.

10. Uczestnicy projektu nie są objęci zasadami oznaczania projektów w ramach PO KL. W przypadku wsparcia polegającego na otrzymaniu dotacji na założenie własnej firmy, osoba otrzymująca dotację nie jest objęta obowiązkiem oznaczania miejsc (siedziba firmy, biuro, inne pomieszczenie), w którym prowadzona jest działalność gospodarcza. 

11. Uczestnik projektu zobowiązany jest do przedłożenia beneficjentowi dokumentów poświadczających prowadzenie działalności po upływie 12 miesięcy od dnia zawarcia umowy na otrzymanie wsparcia finansowego. Ma to na celu potwierdzenie wywiązania się z obowiązku prowadzenia działalności gospodarczej przez wymagany okres (wydruk z Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej Rzeczypospolitej Polskiej).

12. Uczestnicy projektu, zobligowani są do podpisania zgody na przetwarzanie danych osobowych w zakresie Podsystemu Monitorowania Europejskiego Funduszu Społecznego dla Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki.

13.  W przypadku, gdy Uczestnik wykorzystał całość lub część przyznanego wsparcia finansowego na rozpoczęcie działalności gospodarczej niezgodnie z przeznaczeniem, bez zachowania odpowiednich procedur lub pobrał całość lub część przyznanego wsparcia finansowego w sposób nienależny albo 
w nadmiernej wysokości, zobowiązany jest on do zwrotu tych środków odpowiednio w całości lub 
w części wraz z odsetkami w wysokości określonej jak dla zaległości podatkowych, w terminie i na rachunek wskazany przez beneficjenta. Odsetki od przyznanego wsparcia finansowego na rozpoczęcie działalności gospodarczej wykorzystanego niezgodnie z przeznaczeniem, bez zachowania odpowiednich procedur lub pobranego w sposób nienależny albo w nadmiernej wysokości, są naliczane od dnia przekazania nieprawidłowo wykorzystanego lub pobranego wsparcia finansowego.

14. W przypadku stwierdzenia braków formalnych w złożonym zestawieniu poniesionych wydatków beneficjent wzywa Uczestnika projektu do jego uzupełnienia lub złożenia dodatkowych wyjaśnień 
w terminie 5 dni od dnia otrzymania informacji na ten temat.

15. Niezłożenie przez Uczestnika projektu wyjaśnień, o których mowa wyżej lub nieusunięcie braków formalnych w wyznaczonym terminie powoduje wstrzymanie przekazania płatności (dotyczy wsparcia pomostowego) lub konieczność zwrotu części lub całości środków (dotyczy środków finansowych na rozpoczęcie działalności gospodarczej i/lub wsparcia pomostowego). 
16. Termin zakończenia wydatkowania środków na rozpoczęcie działalności gospodarczej może zostać przedłużony na uzasadniony wniosek Uczestnika projektu, złożony do beneficjenta nie później niż 
w terminie 7 dni kalendarzowych przed dniem, w którym zmiana umowy w tym zakresie ma wejść w życie. 

17. W przypadku wystąpienia siły wyższej lub nadzwyczajnych okoliczności (w szczególności śmierci lub ciężkiej choroby Uczestnika projektu), Uczestnik projektu lub inna uprawniona osoba, może wystąpić za pośrednictwem beneficjenta do WUP w Toruniu z uzasadnionym wnioskiem o odstąpienie od żądania zwrotu otrzymanego wsparcia finansowego. W w/w sytuacji WUP w Toruniu każdorazowo zasięga opinii Instytucji Pośredniczącej i/lub Instytucji Zarządzającej.

§ 14

Postanowienia końcowe

1. Wszyscy uczestnicy projektu podlegają procesowi monitoringu (ocena skuteczności działań).

2. Pomoc publiczna w ramach działania 6.2 PO KL stanowi pomoc de minimis i jest ona udzielana na na podstawie rozporządzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki oraz w oparciu o Rozporządzenie Komisji nr 1998/2006/WE z dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawie stosowania art. 87 i 88 traktatu do pomocy de minimis (Dz. Urz. WE L379, z 28.12.2006r.). Wydawanie zaświadczeń o udzielanej pomocy de minimis, zgodnie ze wzorem określonym w załączniku do rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 20 marca 2007 r. w sprawie zaświadczeń o udzielonej pomocy de mninimis i pomocy de minimis w rolnictwie lub rybołówstwa (Dz. U. Nr 53 poz. 354). Sprawozdania o udzielonej pomocy publicznej, zgodnie z Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 7 sierpnia 2008 r. w sprawie sprawozdań o udzielonej pomocy publicznej. 

 Pomoc de minimis nie może zostać udzielona podmiotowi, który w bieżącym roku kalendarzowym oraz w dwóch poprzedzających go latach kalendarzowych otrzymał pomoc de minimis 
z różnych źródeł i w różnych formach, której wartość brutto łącznie z pomocą, o którą się ubiega, przekracza równowartość w złotych kwoty 200.000 euro, a w przypadku podmiotu prowadzącego działalność w sektorze transportu drogowego – równowartość w złotych kwoty 100.000 euro, obliczonych według średniego kursu NBP obowiązującego w dniu udzielania pomocy.

3. INFO – BIZ Profesjonalna Edukacja nie ponosi odpowiedzialności za zmiany ustawowe, rozporządzenia dotyczące Funduszy Strukturalnych oraz interpretacje pojawiające się czasie realizacji projektu.

4. INFO – BIZ Profesjonalna Edukacja zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego regulaminu oraz załączników, z zastrzeżeniem iż zmiany te wcześniej zostaną zaakceptowane przez Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu. Zmiana Regulaminu oraz załączników obowiązuje od dnia publikacji na stronie internetowej.

5. Archiwizacja dokumentów następuje po ostatecznym rozliczeniu projektu. Dokumenty należy przechowywać przez okres 10 lat. 

6. Niniejszy Regulamin obowiązuje od dnia jego publikacji na stronie internetowej projektu.

Załączniki do Regulaminu:

Załącznik nr 1 – Formularz Rekrutacyjny

Załącznik nr 2 – Deklaracja udziału w projekcie oraz oświadczenia Kandydata do Projektu

Załącznik nr 3 – Karta Oceny Formalnej i Merytorycznej Formularza Rekrutacyjnego do Projektu

Załącznik nr 4 – Karta Oceny II etap rekrutacji

Załącznik nr 5 – Umowa o świadczenie usług szkoleniowo-doradczych. 

Załącznik nr 6 – Wniosek na otrzymanie wsparcia finansowego

Załącznik nr 7 – Biznes Plan

Załącznik nr 8   – Harmonogram rzeczowo- finansowy

Załącznik nr 9   – Wniosek o przyznanie wsparcia pomostowego podstawowego

Załącznik nr 10 – Wniosek o przyznanie wsparcia pomostowego przedłużonego

Załącznik nr 11 – Karta oceny formalnej wniosku na otrzymanie wsparcia finansowego

Załącznik nr 12 – Karta oceny merytorycznej wniosku na otrzymanie wsparcia finansowego

Załącznik nr 13 – Karta oceny merytorycznej wniosku o przyznanie podstawowego/przedłużonego wsparcia  pomostowego.
� Wsparcie przewidziane w ramach niniejszego projektu kierowane jest do osób fizycznych rozumianych jako indywidualni uczestnicy projektu. �W związku z powyższym kwota środków przeznaczonych na rozpoczęcie działalności gospodarczej przyznawana jest każdemu uczestnikowi projektu, w tym także rozpoczynającemu prowadzenie działalności gospodarczej w formie spółki cywilnej wspólnie z innym uczestnikiem tego samego projektu.
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